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Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo de Rocío 
Martínez Castaño como Directora de Igualdad, Inclusión y Responsabilidad Social durante el 

17/03/19 y  01/07/19 

  

ÁREAS DE TRABAJO 

A continuación, se detalla las áreas de trabajo que la Presidencia ha participado: 

 Asistencia a las reuniones de la comisión de igualdad  

 Contacto con el secretariado de inclusión  

 Elaboración de un calendario de días de interés dentro del área de trabajo  

 Planificación de cronograma de actividades para días de interés 

 

VALORACIÓN GENERAL DEL PERIODO 

 

Trabajo Individual y del Equipo de Presidencia 

 

Trabajo realizado 

 

Realización de la labor que el área requiere (expuesto en el apartado “Áreas de Trabajo”). Se 

expondrá posteriormente en la parte de “Asistencia a Eventos”. 

 

Trabajo iniciado y no concluido 

 

Concretamente, esta área requiere un trabajo continuado y evolutivo. Por ello, cualquier tarea que se 

realice nunca será finalizado puesto que es constante el progreso que debe darse en las materias 

tratadas. 

Pese a ello, no trabajamos solos para el estudiantado desde el CEUCA, sino que además, vamos de 

la mano con las personas encargadas de cada parte de esta dirección, colaborando y trabajando 

unidos.  

 

 

Valoración personal 

En este periodo el trabajo no ha sido muy concurrido, pero con perspectivas a una mejora y evolución del 

mismo de cara al comienzo del curso venidero. 
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ASISTENCIA A EVENTOS 

 

 

Nombre del evento Asistencia al III pleno del CEUCA 

Rol Directora de Igualdad, Inclusión 

y Responsabilidad Social. 

Fecha Jerez, 27/03/19 

Explicación Breve  

Asistencia la III pleno del CEUCA, diversos temas a tratar.. 

 

Nombre del evento Asistencia a la VI comisión permanente. 

Rol Directora de Igualdad, Inclusión 

y Responsabilidad Social. 

Fecha Cádiz, 30/04/19 

Explicación Breve  

Asistencia a la VI comisión permanente. 

 

Nombre del evento Izada de la bandera arcoíris. 

Rol Directora de Igualdad, Inclusión 

y Responsabilidad Social. 

Fecha Jerez, 28/16/19 

Explicación Breve  

Asistencia a la presentación e izada de bandera arcoíris. 

 

 

 

 

 

 

Nombre del evento Reunión Extraordinaria de la Comisión de Igualdad 

Rol Directora de Igualdad, Inclusión 

y Responsabilidad Social. 

Fecha Cádiz, 22/03/19 

Explicación Breve  

Como motivo principal de la reunión fueron las alegaciones del II Plan de Igualdad. 


