
INFORMEDELDIRECTORDE POLÍTICAUNIVERSITARIA PARA

LACOMISIÓN PERMANENTE.

Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo deAntonio
Heredia Roldán como Director de Política Universitaria del Consejo de Estudiantes durante
el periodo comprendido entre el 11 de octubre y el 15 de diciembre de 2023.

ÁREAS DE TRABAJO

A continuación, se detalla las áreas de trabajo que la Presidencia ha participado:

- Recoger las demandas y elaborar posicionamientos relativos a cuestiones de la política y
gestión de la Universidad de Cádiz, así como de la política universitaria regional y nacional.

- Atender a las actualizaciones y posicionamientos relacionados con la política universitaria
nacional y regional, en colaboración con la Vicepresidencia de Representación Externa.

- Elaborar el Plan Estratégico del Consejo de Estudiantes, así como la supervisión de su
implantación y ejecución.

VALORACIÓN GENERAL DEL PERIODO

Por un lado, este periodo ha sido muy estresante ya que ha sido marcado por la ejecución de las
Elecciones a Rectorado y con ella la consecución de diversas cuestiones que requerían la atención del
Consejo de Estudiante para mantener atendido las solicitudes de los Candidatos. Por tanto, a la
actividad que tenemos habitualmente, se para centrarnos en la elaboración de un documento dirigido
a los candidatos de dichas elecciones hay que sumarle las cuestiones extras que supone presenciar
dicho acontecimiento, en tanto cuanto hubo que elaborar un documento de propuestas para enviar a
los candidatos de las elecciones, se tuvo que organizar y desarrollar un debate para que los candidatos
expusieran sus ideas e intenciones políticas para los próximos 6 años.

Por otro lado, y sin perder de vista que había algunos compromisos adquiridos por esta dirección
como la elaboración de tres posicionamientos, si bien es cierto que se ha completado uno de los
prometidos, aún quedan dos posicionamientos cuyo estado son los siguientes:

- Posicionamiento Relativo a la mejora y dinamización de los transportes y conexiones de los
Campus de la Universidad de Cádiz: Se encuentra al 50% al no haber tenido tiempo material
para continuar con él, máxime cuando lo que le resta depende de un formulario que será
enviado a todo el estudiantado. El análisis de este formulario es más complejo de lo que puede
parecer con motivo de tener que tener en cuenta diversas vicisitudes, como por ejemplo el



tener que estar pendiente de dos consorcios diferentes, por un lado el Consorcio de Bahía de
Cádiz y por otro lado, el Consorcio de Bahía de Algeciras.

- Posicionamiento relativo a la Política Lingüistica de la Universidad de Cádiz: Se encuentra al
10% con motivo de haber tenido que atender otras cuestiones de carácter urgente. Pese a que
lo llevaba a la par que el otro posicionamiento, es decir, cuando escribía en uno también
escribía en otro repartiendo el tiempo que tenía para poder dedicarle a la elaboración de los
mismos, ha sido complejo haber iniciado este posicionamiento teniendo dos más en marcha.
Aunque hay que reconocer que la urgencia del posicionamiento requería su inicio inminente.

TRABAJO INDIVIDUAL Y DEL EQUIPO DE PRESIDENCIA

Trabajo Realizado

- Elaboración del Posicionamiento Relativo a la Educación Online y Semipresencial.
- Remodelación total de la SecciónWeb de Política Universitaria así como mejora de la Sección

Web de Secretaría.
- Creación de la SecciónWeb de Elecciones a Rectorado.
- Creación de la SecciónWeb de Elecciones CEUCA (Presidencia).

Trabajo Realizado y no concluido

- Posicionamiento Relativo a la mejora y dinamización de los transportes y conexiones de los
campus de la Universidad de Cádiz.

- Posicionamiento Relativo a la Política Lingüistica de la Universidad de Cádiz

ASISTENCIAS A EVENTOS

Nombre del evento XXVI Comisión Permanente

Rol Director de Política Universitaria Fecha 24/octubre/2023

Explicación Breve



Nombre del evento Consejo de Dirección CEUCA

Rol Director de Política Universitaria Fecha 12/noviembre/2023

Explicación Breve

Nombre del evento Debate a Rectorado de la Universidad de Cádiz 2023

Rol Director de Política Universitaria Fecha 13/noviembre/2023

Explicación Breve Colaboración, junto a Aula Magna, en el Debate a Rectorado 2023

Nombre del evento Consejo de Dirección CEUCA

Rol Director de Política Universitaria Fecha 21/noviembre/2023

Explicación Breve

Para cualquier duda o cuestión en lo que respecta a este informe, quedo a vuestra completa
disposición a través del correo electrónico p.universitaria.ceuca@uca.es.

mailto:p.universitaria.ceuca@uca.es

