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INFORME DE LA DIRECTORA DE COMUNICACION Y REDES SOCIALES

Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo de Julia Quirds

Rodriguez como Directora de Comunicaciéon y Redes Sociales del Consejo de Estudiantes de la
Universidad de Cadiz desde el 16/07/2025 y hasta el 20/09/2025.

1. COMPETENCIAS

Segin lo dispuesto en la Resolucion CEUCA/RO4PRE/2025, de 16 de julio, por la que se establece la

estructura y se delimitan las funciones de la Secretarfa, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area del

Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, corresponden a la Direccién de Comunicacion y Redes

Sociales del Consejo de Estudiantes las siguientes competencias:

1.
2.

Dirigir, coordinar y ejecutar la estrategia del Consejo de Estudiantes en materia de comunicacion.
Establecer relaciones con los medios de comunicacién de masas y coordinarlos entre el Consejo de
Estudiantes y las Delegaciones de Estudiantes, asi como informar sobre hechos relevantes
contenidos en ellos que versen sobre la Universidad.

Elaborar y supervisar la implantacion y ejecucién del Manual de Identidad Visual del Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Cadiz.

Asesorar a los representantes de las Delegaciones de Estudiantes en materia de comunicacion, asi
como en los asuntos relacionados con la identidad visual.

Establecer la imagen corporativa del Consejo de Estudiantes, velando por su correcta aplicacion en
las comunicaciones que se realicen.

Gestionar las redes sociales del Consejo de Estudiantes, elaborando la estrategia en materia de
publicacién y creacion de contenido en redes sociales.

Difundir la actividad realizada por el Consejo de Estudiantes a través de las redes sociales.

Realizar un seguimiento de los contenidos publicados por los Consejos de Estudiantes de otras
universidades espafiolas en los medios de comunicacién y redes sociales, asi como de las
asociaciones a las que pertenezca el Consejo.

Elaborar plantillas para documentos oficiales siguiendo las instrucciones del manual de identidad

visual de la Universidad de Cadiz, o de cualquier norma equivalente.
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2. VALORACION GENERAL DEL PERIODO

2.1. Trabajo Individual y del Equipo de Presidencia

Trabajo realizado

Elaborar plantillas para documentos oficiales siguiendo las instrucciones del manual de

identidad visual de la Universidad de Cadiz, o de cualquier norma eguivalente

Se ha finalizado la elaboracién de las plantillas de informes de los miembros del equipo de Presidencia,
para completarlas de cara a las sesiones de la Comisiéon Permanente y el Pleno del Consejo de
Estudiantes.

Ejecutar la estrategia en matetia de publicacién y creacion de contenido en Redes Sociales

Se ha estado trabajando en la creacién de contenido para publicarlo en Redes Sociales, a raiz de la
proclamacién del nuevo Presidente del Consejo de Estudiantes y del nombramiento de los miembros

del equipo de direccion.

Creacidén y publicacion del noticiario del Consejo de Estudiantes

Se ha trabajado en la creacién del noticiario del Consejo de Estudiantes donde se dard informacion

relevante al estudiantado cada mes.

Trabajo iniciado y no concluido

Elaboracién del Manual de Identidad Visual del Consejo de Estudiantes

Se ha iniciado la elaboracién del Manual de Identidad Visual del Consejo de Estudiantes a la espera de

conocer la nueva estructura de la representacion estudiantil que se incluira en los futuros Estatutos.

Establecer la imagen corporativa del Consejo de Estudiantes

Se ha iniciado un estudio sobre el logotipo actual del Consejo de Estudiantes para hacer un nuevo
disefio, a la espera de conocer la nueva estructura de la representacion estudiantil que se incluird en los

futuros Estatutos.

Creacion de la identidad visual v edicién para el Podcast de la Vicepresidenta Primera de

Representacion Interna y Bienestar del Estudiantado

Se ha realizado una primera reunién con Sra. Vicepresidenta Primera de Representacion Interna y
Bienestar del Estudiantado, D.“ Maria Sdnchez Hinojosa para establecer las pautas y la base sobre las que

trabajar de cara a la realizacion del Podcast.
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Se han realizado varias reuniones con Sr. Director de Transformacién Digital e Innovacion, D. Affonso
Francisco Gil Gonzdlez, a raiz de los cambios que se estan efectuando en la web. En este caso se estan

realizando actualizaciones de contenido de varias formas, una de ellas en lo relativo a lo visual.

Colaboraciéon con diferentes miembros del equipo en el comienzo de redacciéon de diferentes

posicionamientos

Se han realizado correcciones a los inicios de posicionamiento de la Sra. Vicepresidenta Primera de
Representacion Interna y Bienestar del Estudiantado, D.“ Maria Sdnchez Hingjosa, el St. Director de
Transformacion Digital e Innovacién, D. Alfonso Francisco Gil Gonzdlez y la Sra. Directora de Politica
Universitaria, normativa y calidad, D.* Natalia Andrades Soltys.

2.2. Valoracién personal

El periodo que ha comprendido entre julio y mediados de septiembre se ha caracterizado en su primera mitad
por las reuniones y charlas formales e informales mantenidas con diversos miembros del equipo, sobre todo
de cara al trabajo individual de agosto para una mejor gestién de cara al futuro. En la segunda mitad se ha
caracterizado por un trabajo mds individual pudiendo haber realizado ya diversas acciones de las
comprometidas ante el equipo y el resto del estudiantado.

Cabe destacar el trabajo realizado junto al Str. Director de Transformacién Digital e Innovacién, D. Affonso
Francisco Gil Gonzdlez, con quien se ha mantenido una comunicacion activa diaria para la realizacion de tareas
conjuntas relativas al sitio web del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz. La mejora comenzé
antes de los trabajos en la misma, teniendo que entender qué necesidades habfa entre los estudiantes y para
con el resto de compafieros del equipo de direccién. Una vez se vio claro el camino comenzamos el trabajo
conjunto e individual que aun continia y continuard en las proximas semanas hasta que esté completo.
Aunque bien es cierto que debido a las competencias y funciones que tenemos, continuaremos todo el curso
trabajando de forma colaborativa en el contenido que hay en dicha sitio web.

Debido al area de Comunicacién de esta direccién, se ha realizado un trabajo activo con la Sra. Directora de
Politica Universitaria, Normativa y Calidad, D.“ Natalia Andrades Soltys, a la hora de tratar los posicionamientos
y sus correcciones, asi como marcarnos una hoja de ruta de cara al futuro para los siguientes documentos de
caracter burocratico que se vayan a realizar. Este trabajo conjunto de correccién se ha realizado con el Sr.
Presidente del Consejo de Estudiantes, D. Gonzalo Santiago Parra, asi como a las personas que han comenzado
la redacciéon de posicionamientos en sus dreas, la Sra. Vicepresidenta Primera de Representacion Interna y
Bienestar del Estudiantado, D.” Maria Sdnchez Hingjosa, el Str. Director de Transformacién Digital e
Innovacién, D. Alfonso Francisco Gil Gonzdlez. Este trabajo ha servido para conocer mas a fondo este tipo de
textos y buscar la forma de facilitar la tarea de redaccién de cara al futuro.

Se ha trabajado en colaboracién al St. Vicepresidente Tercero de Asuntos Econémicos y Transparencia, D.
Ivin Parrao Chaves, con quien se ha comenzado la tarea de satisfacer las necesidades de asociaciones y
Delegaciones de Estudiantes que han pedido nuestra ayuda. Una vez realizado este trabajo hemos aprendido
de cara al futuro como realizar estas gestiones de manera mas agil, siempre y cuando sea posible.

Se ha comenzado a sentar las bases para la realizacién del podcast que llevara a cabo la Sra. Vicepresidenta
Primera de Representacion Interna y Bienestar del Estudiantado, D.* Maria Sdanchez Hinojosa.

Por ultimo, en cuanto a tareas especificas realizadas en este periodo de tiempo, me gustaria agradecer el
trabajo realizado junto al Sr. Presidente del Consejo de Estudiantes, D. Gonzalo Santiago Parra, quien me ha
ayudado a asentar unas bases sobre las que trabajar de cara al contenido para redes sociales y para el sitio web
del Consejo de Estudiantes. También agradezco la supervisién que ha realizado en todo momento y sus
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consejos.

La valoracién personal desde esta Direccion sobre el perfodo de tiempo antes nombrado y hasta la fecha es
satisfactoria, ha sido un momento de cambios y de caos, pero se ha remado a una entre todos para la buena
realizacién de las tareas que cada uno tenemos pendientes o comenzadas. Personalmente, estoy muy
agradecida a todo el equipo y su apoyo a las diferentes ideas que planteamos todos, asi como a las ideas que
ponemos sobre la mesa cada uno mas alla de nuestra area. Creo que es importante que todos aportemos y asi
esta siendo hasta el momento.

Por ultimo, me gustaria agradecer a las personas que se han puesto en contacto con nosotros desde el
principio, que estan contando con nosotros y, especialmente, nombraré a las Delegaciones de Estudiantes de
todos los Centros, Sedes y Facultades, asi como a UCAinDev, Férmula Gades y la Delegaciéon de la Facultad
de Medicina por su confianza puesta en nosotros, y en algunos casos por su paciencia. Estoy deseando poder
trabajar con el resto del estudiantado.

3. ASISTENCIA A REUNIONES Y EVENTOS

Nombre del evento Reunion del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccidn)
Rol Directora c.:Ie Comunicaciony Fecha 17 de julio de 2025

Redes Sociales
Lugar y/o Modalidad Reunidn telematica

Asistencia a la primera reunidn del Consejo de Direccion del Consejo de Estudiantes de la Universidad
de Céadiz con los miembros del equipo de Presidencia.

Tratamos asuntos urgentes tras entrar, destacando en mi area el debate sobre la estrategia en materia
de publicacidn y creacidn de contenido con el resto de los miembros del equipo.

Nombre del evento Acto de toma de posesién del Presidente del CEUCA
Rol Equipo de Direccién CEUCA Fecha 22 de julio de 2025
Lugar y/o Modalidad Rectorado de la Universidad de Cadiz

Asistencia al acto de toma de posesion de D. Gonzalo Santiago Parra como nuevo Presidente del
Consejo de Estudiantes en presencia del Rector Magfco. de la Universidad de Cadiz, D. Casimiro Mantell
Serrano; la Excma. Sra. Vicerrectora de Estudiantes, D.¢ Nuria Campos Carrasco; los Delegados de
Centro y Campus de la Universidad de Cadiz y demas autoridades y personalidades de la institucién.

Nombre del evento Reunion con la Vicerrectora de Estudiantes y su equipo
Rol Directora de Comunicacion y Fecha 25 de julio de 2025
Redes Sociales
Lugar y/o Modalidad Despacho Vicerrectorado de Estudiantes, Edificio Hospital Real

Asistencia a la reunién siendo esta la primera toma de contacto con la Vicerrectora de Estudiantes y su
equipo.
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Nombre del evento Reunion con Presidente del CEUCA
Di —
Rol Irectora de Comunicacion y Fecha 30 de julio de 2025
Redes Sociales
Lugar y/o Modalidad Despacho Vicerrectorado de Estudiantes, Edificio Hospital Real

Reunidon con el Sr. Presidente del Consejo de Estudiantes, el Sr. Gonzalo Santiago Parra, para tratar
diferentes cuestiones del area, especialmente la creacién de contenido de cara a septiembre de
Instagram y la entrevista realizada para la Universidad de Cadiz el dia de ayer.

Nombre del evento Reunidn con el Presidente del CEUCA

Rol Directora c'ie Comunicacion y Fecha 10 de septiembre de 2025
Redes Sociales

Lugar y/o Modalidad Telematica

Reunion con el Sr. Presidente del Consejo de Estudiantes, el Sr. Gonzalo Santiago Parra, para tratar
diversas cuestiones.

Reunion con la V@ P2 de Representacion Interna y Bienestar del

Nombr: | even .
D C ) Estudiantado

Rol Directora c_je Comunicaciony Fecha 11 de septiembre de 2025
Redes Sociales
Lugar y/o Modalidad Telematica

Reunion con la Sra. Vicepresidenta Primera de Representacion Interna y Bienestar del Estudiantado, D.2
Maria Sdnchez Hinojosa, de cara a asentar las bases para la realizacion del podcast.

Nombre del evento Reunion con el Director de Transf. Digital e Innovacién
Di —

Rol Irectora c_je Comunicacion y Fecha 13 de septiembre de 2025
Redes Sociales

Lugar y/o Modalidad Telematica

Reunidn con el Sr. Director de Transformacidn Digital e Innovacion, el Sr. Alfonso Francisco Gil Gonzdlez
para tratar diversos temas en relacion a la creacion de grupos para estudiantes por parte del CEUCA, en
este caso para compartir coche. Se establecen las bases de cara a futuras posibles comunidades.

Nombre del evento Reunion con Presidente del CEUCA
Rol Directora (.je Comunicacion y Fecha 17 de septiembre de 2025
Redes Sociales
Lugar y/o Modalidad Despacho Vicerrectorado de Estudiantes, Edificio Hospital Real

Reunion con el Sr. Presidente del Consejo de Estudiantes, el Sr. Gonzalo Santiago Parra para la
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realizacidn de contenido audiovisual y discutir diversos temas.

Nombre del evento Reunidn con el Presidente del CEUCA

Rol Directora (.je Comunicacion y Fecha 17 de septiembre de 2025
Redes Sociales

Lugar y/o Modalidad Despacho CEUCA - Casa del Estudiante

Reunion con el Sr. Presidente del Consejo de Estudiantes, el Sr. Gonzalo Santiago Parra, para realizar la
grabacion de contenido para redes sociales, asi como tratar otros temas de Comunicacion y Redes

Sociales.

Nombre del evento Reunidn del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccion)

Rol Dlrgctora de Comunicacion y Redes Fecha 19 de septiembre de 2025
Sociales

Lugar y/o Modalidad Despacho CEUCA - Casa del Estudiante

Asistencia a la tercera reunién del Consejo de Direccién del Consejo de Estudiantes de la Universidad
de Cadiz con los miembros del equipo de Presidencia.

Tratamos diversos asuntos de todas las areas.

Pata cualquier cuestién relativa al informe, pueden contactar conmigo en comunicacion.ceuca@uca.cs.

En Chiclana de la Frontera, a 20 de septiembre de 2025

Julia Quirés Rodriguez

DIRECTORA DE COMUNICACION Y REDES SOCIALES
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