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INFORME DE LA VICEPRESIDENTA PRIMERA DE REPRESENTACION INTERNA
Y BIENESTAR DEL ESTUDIANTADO

Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo de Maria Sanchez

Hinojosa como Vicepresidenta Primera de Representacion Interna y Bienestar del Estudiantado del

Consejo

de Estudiantes de la Universidad de Cadiz desde el 16/07/2025 y hasta el 19/09/2025.

1. COMPETENCIAS

Segun lo dispuesto en la Resolucion CEUCA/R04PRE /2025, de 16 de julio, port la que se establece la estructura

y se delimitan las funciones de la Secretarfa, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area del Consejo de

Estudiantes de la Universidad de Cadiz, corresponden a la Vicepresidencia de Representacion Interna y

Bienestar del Estudiantado las siguientes competencias:

1.

Ejercer las funciones de la Vicepresidencia Primera del Consejo de Estudiantes, segun lo dispuesto en
la normativa vigente.

Establecer un contacto continuo con los estudiantes de la Universidad de Cadiz, asi como con sus
representantes en las Delegaciones de Estudiantes, para atender sus necesidades.

Informar a los representantes de estudiantes de la Universidad de Cadiz sobre las iniciativas del
Consejo.

Fomentar la participacion estudiantil en la vida universitaria de los cuatro campus, en colaboracion
con las Direcciones de Deportes, Cultura y Eventos, y de Relaciones Institucionales y Asociacionismo.
Potenciar el uso de la Casa del Estudiante como un espacio de encuentro, estudio y convivencia para
los estudiantes, promoviendo un ambiente acogedor y favorable.

Dirigir al Consejo de Estudiantes en materias relacionadas con igualdad, inclusién, diversidad,
accesibilidad e integracion de los estudiantes, y representatlo en las diversas comisiones de nuestra
universidad.

Promover la igualdad de género, étnica, cultural, religiosa y de cualquier otro tipo entre los estudiantes,
asf como combatir la discriminacién y el acoso en todas sus formas.

Elaborar posicionamientos en materia de igualdad, inclusiéon y diversidad, en colaboracién con la

Direccién de Politica Universitaria, Normativa y Calidad.

2. VALORACION GENERAL DEL PERIODO

2.1. Trabajo Individual y del Equipo de Presidencia

Trabajo realizado
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Ejercer las funciones de la Vicepresidencia Primera del Consejo de Estudiantes

Coordinar a la Directora de Deportes, Cultura y Eventos en aquellos trabajos en los que ha sido necesario.

Propuesta de inicio de posicionamiento relativo a salud mental

Se ha elaborado el documento de inicio de elaboracién del posicionamiento relativo a la salud mental en
la Universidad, para su exposicion y aprobacion, si procede, por los miembros de la Comisiéon Permanente

del Consejo de Estudiantes.

Trabajo iniciado y no concluido

Posicionamiento relativo a la Salud Mental en la Universidad

Se ha empezado una lluvia de ideas con los miembros del equipo de direcciéon para la redaccién del
posicionamiento, con el objetivo de iniciar el texto a la mayor brevedad posible una vez sea aprobado el

inicio de su elaboracién por la Comisién Permanente.

Creacién del Manual del Buen Representante

Se ha iniciado la elaboracién del Manual del Buen Representante, una gufa que servira a los estudiantes
para conocer la estructura de la representacion estudiantil en la Universidad de Cadiz, y a los

representantes como gufa de buenas practicas durante su etapa en la representacion estudiantil.

Creacién del Podcast Estudiantil

Se ha comenzado con un botrador para crear el Podcast estudiantil, con el cual hemos cteado el nombre,

la estructura y distintos guiones que nos ayudaran a llevarlo a cabo.
2.2. Valoracion personal

He estado desarrollando distintos puntos de mi vicepresidencia. Entre estos esta la creaciéon del Manual del
Buen Representante, con el que explico las estructura y funciones mas destacables para los noveles en
representacion; el Posicionamiento relativo a la Salud Mental, donde destaco alguna de las ideas mas
importantes sobre el mismo, con el objetivo de iniciar este trabajo lo antes posible una vez se apruebe por la
Comisién Permanente; y el Podcast Estudiantil, del cual solo tenemos el borrador donde hablamos del nombre,

estructura y guiones.

Por otro lado, he estado acudiendo a distintas reuniones con el equipo de direccion, asimismo con los miembros
del Consejo por separado, concretando los detalles de lo anteriormente mencionado. En este sentido he podido

confirmar la buena coordinacién de todos los miembros, saliendo a relucir un genial trabajo en equipo.

Desde el equipo considero que hemos avanzado mucho en el poco tiempo que llevamos en direccion, ademas

de cerrar algunas cuestiones que quedaron en el aire tras el cambio de equipo de direccion.
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3. ASISTENCIA A REUNIONES Y EVENTOS

Nombre del evento Pr}merg’ Reunién del Equipo de Presidencia (Consejo de
Direccion)
Rol Vicepresidenta Primera de Fecha 17 de julio de 2025
Representacién Interna
Lugar y/o Modalidad Reunién telemética

Asistencia a la primera reunién del Consejo de Direccion del Consejo de Estudiantes de la Universidad de
Cadiz con los miembros del equipo de Presidencia.

Tratamos asuntos urgentes tras entrar, destacando en mi area la Propuesta de posicionamiento ordinario
relativo a Salud Mental. Por otro lado, se aprob ademds el inicio de propuesta del posicionamiento relativo a
la mejora de la dinamizacion de los transportes y conexiones de los Campus, asi como de Politica Lingiifstica
de la Universidad de Cadiz, e Inteligencia Artificial en la Universidad.

Alguno de los estos asuntos incluyen el estado de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, comentando que
hay diferencias de opiniones y por ende planteandose ciertas reuniones proximas; se mostré el calendario
propuesto por Secretaria del Pleno y Comision Permanente para el curso 2025-20206; se nos explico, por parte
de Secretarfa, las bases y puntos que debe seguir un representante para poder ser acreedor de los Honores y
Distinciones del Consejo de Estudiantes; a continuacioén se mostré los motivos para llevar a uno de nuestro
equipo a la semana de gobierno de la alianza SEA-EU, con sede en Napoles; se puso en mesa la propuesta de
un campeonato deportivo intercampus por parte de la Direcciéon de Deportes, Cultura y Eventos,
compartiendo los posibles nombres para los distintos Campus; debatimos sobre la estrategia en cuanto a
publicacién y creacién de contenido; y finalmente se nos asigné el trabajo de cada miembro del Consejo de
cara al comienzo de curso 2025-2026.

Bajo mi punto de vista, esta reunién nos ayudé a clarificar ciertos puntos importantes del equipo, conocer las

opiniones relativas a cada posicionamiento, ademads de poner en mesa el trabajo para este curso académico.

Nombre del evento Reunién Cafeterfas Vicerrectorado Ciencias de la Salud

Rol Vicepresidenta Primera de Fecha 23 de julio de 2025
Representacion Interna

Lugar y/o Modalidad Hospital Real - 1° Planta (Despacho del Vicerrectorado de

Ciencias de la Salud y Bienestar de la Comunidad Universitaria)

Asisto a una reunion con el Director de Secretariado de Promocién de la Salud en la Comunidad Universitaria
(Vicerrectorado de Ciencias de la Salud y Bienestar de la Comunidad Universitaria), D. Félix Ruiz, para tratar
las cuestiones pendientes relacionadas con las cafeterias en nuestra universidad, reunién que quedé pendiente
tras la convocatoria de Elecciones a Presidente del CEUCA.

En primer lugar, se nos explican ideas directamente del Vicerrectorado de salud, como la Feria de Salud que
se abarcé el aflo pasado en el Campus de Jerez, ademas del canal de WhatsApp “Menu Saludable”.

Escuchamos a los representantes de diferentes centros y campus, viéndose mayoritatiamente problemas con
el menu vegetariano y la comida servida en en Campus de Jerez (refiriéndose a malas condicione, raciones,
calidad y personal); ademds de lanzar ciertas criticas ya en general a los horarios de cafeteria, poco aforo (a lo
que se plantea la solucién de solicitar ciertas mesas solo para estudiantes UCA), y subida de precio al acordado
a principio del semestre.
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Finalmente se pone en mesa ciertas soluciones todavia a acordar, como acceder al mend saludable de forma
mas barata.

Bajo mi criterio pienso que ha sido una reunién bastante 1til que ha servido para que los representantes de
estudiantes puedan expresar su incomodidad con el servicio ofrecido en las cafeterfas de algunas
facultades/campus. Por otro lado, siento que gracias a este encuentro se puedan tomar medidas mas saludables
y accesibles para nosotros, los estudiantes.

Nombre del evento Reunion con la Vicerrectora de Estudiantes

Rol Vicepresidenta Primera de Fecha 25 de julio de 2025
Representacion Interna

Lugar y/o Modalidad Hospital Real - Vicerrectorado de Estudiantes

Asisto a la reunién con Nuria Campos (Vicerrectora de Estudiantes), con la que tratamos diversos temas

importantes como el nuevo equipo de direccion del CEUCA.
El primer asunto a tratar fue la Organica y sus presupuestos,

A continuacién, comentamos las actividades que plantaibamos realizar este afio, hablando cada uno de sus

ideas en cuanto a cada 4mbito de cada uno.

Por ultimo, hablamos sobre las cunetas de correos electrénicos institucionales, como serfan los usuatios y sus

respectivas contrasenas.

Para finalizar estuvimos debatiendo cosas varias con relevancia de este nuevo equipo directivo, en lo que a mi
respecta, pudimos aclarar puntos de la acogida a los nuevos estudiantes, del Podcast y la organizacién y

conexion entre los diferentes delegados de la UCA.

Reunién telematica con la Directora de Comunicacion y Redes
Nombre del evento

Sociales
Rol Vicepresidenta Primera de Fecha 11 de septiembre de 2025
Representacion Interna
Lugar y/o Modalidad Telemitica

Reunién con la Directora de Comunicacion y Redes Sociales, D.a Julia Quirds, de cara a asentar las bases para

la realizacion del podcast.

Nombre del evento Comisién de Nombramientos — Sesioén ordinaria

Rol Vicepresidenta Primera de Fecha 16 de septiembre de 2025
Representacion Interna

Lugar y/o Modalidad Telemitica

Asistencia a la sesioén ordinaria de la Comisién Delegada de Nombramientos del Consejo de Estudiantes.

En esta sesion, y a peticion de varios 6rganos, se lleva la propuesta de representantes en comisiones
pertenecientes a los Vicerrectorados de Estudiantes, Internacionalizacion y Titulos y Calidad, asi como de
Secretarfa General y la Direccién General de Igualdad.
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Nombre del evento Tercera reunién del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccion)

Rol Vicepresidenta Primera de Fecha 19 de septiembre de 2025
Representacion Interna

Lugar y/o Modalidad Despacho CEUCA - Casa del Estudiante

Asistencia a la tercera reuniéon del Consejo de Direccién del Consejo de Estudiantes de la Universidad de
Cadiz con los miembros del equipo de Presidencia.

En primer lugar comentamos asuntos relacionados con mi area (Manual del Buen Representante y Podcast),
concretando algunas ideas.

Seguidamente analizamos la organica y hablamos distintos asuntos relacionado con ella.

El Director de Transformacion Digital e Innovaciéon nos estuvo detallando la Pagina Web y posibles cambios
en ella.

En general tratamos diversos asuntos de todas las areas, como la propuesta de horario de atencién a los
estudiantes en los despachos del Consejo de Estudiantes ubicados en la Casa del Estudiante.

Para finalizar estuvimos debatiendo cosas varias con relevancia de este nuevo equipo directivo, en lo que a mi
respecta, pudimos aclarar puntos de la acogida a los nuevos estudiantes, del Podcast y la organizacién y
conexion entre los diferentes delegados de la UCA.

En El Puerto de Santa Maria, a 19 de Septimebre de 2025
SANCHEZ ~ fimado

digitalmente por

HINOJOSA  SANCHEZ

HINOJOSA MARIA -
MARIA - 29591580X

Fecha: 2025.09.22

29591580X (9.42:24 +0200

Marfa Sanchez Hinojosa

VICEPRESIDENTA PRIMERA DE REPRESENTACION INTERNA Y BIENESTAR DEL
ESTUDIANTADO
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