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INFORME DEL DIRECTOR DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y ASOCIACIONISMO

Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo de Mario Gil
Gonzalez como Director de Relaciones Institucionales y Asociacionismo del Consejo de Estudiantes
de la Universidad de Cadiz desde el 12/11/2025 y hasta el 23/11/2025.

1. COMPETENCIAS

Segun lo dispuesto en la Resolucion CEUCA/R04PRE/2025, de 16 de julio, por la que se establece la
estructura y se delimitan las funciones de la Secretaria, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area del
Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, corresponden a la Direccion de Relaciones

Institucionales y Asociacionismo las siguientes competencias:

1. Representar al Consejo de Estudiantes en los actos institucionales de la Universidad de Cadiz
junto con la Presidencia.

2. Impulsar las relaciones con otras instituciones externas, como organizaciones locales, empresas
e instituciones, para establecer alianzas y proyectos conjuntos, identificando las oportunidades de
cooperacion.

3. Establecer un contacto continuo con las asociaciones de estudiantes de la Universidad,
promoviendo la participacion de los estudiantes en la vida universitaria, junto con la

Vicepresidencia de Representacion Interna y Bienestar del Estudiantado

2. VALORACION GENERAL DEL PERIODO

2.1. Trabajo Individual y del Equipo de Presidencia

Trabajo realizado

Presentacion ante el Sr. Director General de Alumnado, D. Federico Hervias Ortega.

Envio un correo electronico al Sr. Director General de Alumnado, D. Federico Hervias Ortega, en
nombre de la Direccion de Relaciones Institucionales y Asociacionismo del Consejo de Estudiantes
de la Universidad de Cadiz (CEUCA) para presentarme formalmente como el nuevo Director de la
misma, asumiendo el cargo tras el reciente cese de D. Pedro Paydn Cruz, asi como para manifestarle
mi completa disposicion a colaborar con su Direccion General con el objetivo de fortalecer la
participacion estudiantil y la relacion institucional del CEUCA.

Informe de progreso y revisiéon documental del CEUCA.

He analizado el Programa Electoral del CEUCA y he evaluado el estado de cumplimiento de sus
propuestas, haciendo particular hincapié¢ en aquellas que son competencia de la Direccion de
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Relaciones Institucionales y Asociacionismo. Asimismo, he revisado la documentacion pertinente a
los Plenos y a las Comisiones Permanentes, consultando la totalidad de los recursos disponibles en la
pagina web del CEUCA. Béasicamente, he tratado de familiarizarme con los recursos web que ofrece
la web del CEUCA.

Trabajo iniciado y no concluido

Presentacion ante las asociaciones relativas a la Universidad de Cadiz.

Una vez dentro del grupo de WhatsApp del CEUCA vy las asociaciones de la Universidad de Cadiz,
me he presentado ante ellas como el nuevo Director de Relaciones Institucionales y Asociacionismo.
Mi siguiente paso es enviar un correo formal a todas las Presidencias de estas entidades para organizar
una reunion con el fin de conocer mejor como funcionan sus asociaciones, entender sus necesidades
y planificar como podemos ayudarles de manera efectiva desde el CEUCA.

Me hallo plenamente en un periodo de adaptacion. Aunque ya tengo amplia trayectoria en diferentes
ambitos de la representacion estudiantil (Delegado de Curso y del Hospital Universitario de Jerez,
Subdelegado de Centro y Tesorero del mismo, miembro de la Junta de Facultad y representacion de la
Universidad de Cadiz en el Consejo Estatal de Estudiantes de Medicina), asumir la Direccion de Relaciones
Institucionales y Asociacionismo del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cédiz es el cargo con
mayor entramado de asuntos que he ostentado hasta el momento. Este requiere de responsabilidad y tiempo
que, si bien siempre me han dicho que gozo de lo primero, lo segundo se me hace mas dificil en este
momento de mi vida en el que estudio el Tercer curso del Grado en Medicina, trabajo y me dedico a
diferentes cargos de representacion como he mencionado anteriormente, ademas de tener la necesidad de
sacar merecido tiempo libre para mi familia, amistades, descanso y ocio.

Por tanto, necesito tiempo para adaptarme a esta nueva etapa, situacion de la que informé en su dia al Sr.
Presidente del Consejo de Estudiantes, D. Gonzalo Santiago Parra, cuando contactd teleféonicamente
conmigo para ofrecerme esta Direccion y de la que ya he informado al resto de compaiieros y compaiieras
del Equipo de Direccion en el VII Consejo de Direccion.

No obstante y pese a mis limitaciones, comienzo esta nueva etapa ilusionado por aportar mi pequeflo grano
de arena a la Universidad y, sobre todo, al resto de compafieros y compaiieras estudiantes y a aquellas
futuras generaciones que vendran.

Agradezco enormemente la confianza depositada en mi y la inestimable labor al mando del Equipo por
parte del Sr. Presidente del Consejo de Estudiantes, D. Gonzalo Santiago Parra, Equipo al que valoro por
el gran trabajo, visible e invisible, que llevan realizando todos estos meses, y al que le pido la paciencia
pertinente que hay que tener con cualquier nuevo miembro. Agradezco también la labor realizada al antiguo
Director de Relaciones Institucionales y Asociacionismo, D. Pedro Paydn Cruz, por allanar este camino
tan comprometido como emocionante.

3. ASISTENCIA A REUNIONES Y EVENTOS

INombre del evento VII Consejo de Direccion

Director de Relaciones Institucionales y Viernes 14 de
Rol T Fecha .

Asociacionismo noviembre de 2025
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Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Durante el VII Consejo de Direccion mantenido el viernes 14 de noviembre de 2025 de forma telematica,
se comentd en relacion con las proximas Jornadas de Asociaciones organizadas para el préximo viernes 21
de noviembre mi disposicion a asistir a dicho evento a pesar de coincidir con mis practicas clinicas
obligatorias en el Hospital Universitario de Jerez correspondientes al Grado en Medicina que estoy
cursando, situacion que ya ha sido puesta en conocimiento del Sr. Director General de Alumnado, D.
\Federico Hervias Ortega, a través de correo electronico.

Nombre del evento Reunion con el Presidente del CEUCA

Director de Relaciones Institucionales y Viernes 14 de
[Rol L. Fecha .

[Asociacionismo moviembre de 2025
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Durante la reunion telematica mantenida el viernes 14 de noviembre de 2025 con el Sr. Presidente del
Consejo de Estudiantes, D. Gonzalo Santiago Parra, se trataron las propuestas pertenecientes al Bloque]
V (Asociaciones de Estudiantes) y Bloque VII (Relaciones Institucionales) del Cumplimiento del programa
electoral del CEUCA para analizar su estado de realizacion de cara a trabajar en ellas como nuevo Director|
de Relaciones Institucionales y Asociacionismo tras el cese de D. Pedro Payan Cruz. Ademas, se trataron
cuestiones administrativas y reglamentarias sobre el Consejo.

Reunion con la Vicepresidencia de Representacion Externa vy

INombre del evento . .
Relaciones Internacionales

Director de Relaciones Institucionales y Sabado 22 de
[Rol ... Fecha .

[Asociacionismo moviembre de 2025
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Reunidos la Vicepresidenta 2* de Representacion Externa y Relaciones Internacionales, Diia. Julia Quiros
IRodriguez, y la Directora de Politica Universitaria, Normativa y Calidad, Diia. Natalia Andrades Soltys,
abarcamos el nuevo enfoque de trabajo a realizar tras el cese de D. Alejandro Lopez Otero como|
Vicepresidente Segundo de Representacion Externa y Relaciones Internacionales.

Para cualquier cuestion relativa al informe, pueden contactar conmigo en institucionales.ceuca@uca.es.

En EI Puerto de Santa Maria, a 23 de noviembre de 2025

fh

Mario Gil Gonzalez
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