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INFORME DE LA DIRECTORA DE REPRESENTACION INTERNA Y FORMACION

Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo de Carmen

Torregrosa Molina como Directora de Representacion Interna y Formacion del Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Cadiz desde el 15/09/2026 y hasta el 05/10/2026.

1. COMPETENCIAS

Segun lo

dispuesto en la Resolucion CEUCA /R32PRE /2026, de 15 de septiembre, por la que se establece la

estructura v_se_delimitan las funciones de la Secretaria, las Vicepresidencias v las Direccion de Area del

Conscjo de Fistudiantes de la Universidad de Cadiz, corresponden a la Direccion de Representacion Interna y
Formacion del Consejo de Fstudiantes las siguientes competencias:

1.

Establecer un contacto continuo con el estudiantado de la Universidad de Cadiz, asi como con sus

representantes en las Delegaciones de Estudiantes, para atender sus necesidades.

Informar a los representantes de estudiantes de la Universidad de Cadiz sobre las iniciativas del

Consejo.

Favorecer la coordinaciéon y la comunicacion entre el Consejo y las Delegaciones de Estudiantes de

la Universidad de Cadiz, apoyando a los representantes de estudiantes en el ejercicio de su labor.

Impulsar la organizacién de Jornadas de Formacion dirigidas a los representantes de estudiantes de

la Universidad de Cadiz, asi como otras acciones formativas que faciliten su labor de representacion.

Promover la elaboracion y difusién de materiales y recursos de apoyo destinados a facilitar la

formacién y el desempefio de las funciones de los representantes estudiantiles.

2. VALORACION GENERAL DEL PERIODO

2.1. Trabajo Individual y del Equipo de Presidencia

Trabajo realizado

Jornadas de Bienvenida

He

asistido a varias Jornadas de Bienvenida en el Campus Bahia de Algeciras, las cuales se detallan en el

punto 3.

Trabajo iniciado y no concluido
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Informar a los representantes de estudiantes de la Universidad de Cadiz sobtre las iniciativas del
Consejo - IT Uca Cup

Comunicacién continua con las Delegaciones de Estudiantes para orientarles tras la aprobacién del
calendario de la II UCA Cup por la Comisién Permanente, en colaboracién con la Direccién de
Deportes, Cultura y Eventos. Este apoyo se esta realizando en mayor medida en el Campus Bahia de

Algeciras, pero siempre ofreciendo apoyo al resto de representantes de estudiantes del resto de Campus.

Impulsar la organizacion de Jornadas de Formacion dirigidas a los representantes de

estudiantes de la Universidad de Cadiz

En coordinacién con el St. Presidente del Consejo de Estudiantes, D. Gonzalo Santiago Parra, hemos
comenzado con la organizacién de las II Jornadas de Formacién de Delegados de Centro y Sede que
quedaron pendientes con motivo de la convocatoria de las VI Elecciones a Presidente del Consejo de
Estudiantes. Seguiremos una estructura similar a la I Jornada realizada el pasado mes de marzo en la
Facultad de Ciencias.

2.2. Valoracién personal

Mi participacién en el Equipo de Presidencia del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, aunque
en este informe se detalle un periodo bastante breve de tiempo ya que no llevo ni un mes en el puesto, ha sido
bastante gratificante. He podido ver que este Equipo trabaja muy duro por todos los estudiantes de la UCA
en cada una de sus secciones: Presidencia, Secretarfa, Vicepresidencias y Direcciones de Atea. Ademis, todo
ese trabajo se muestra con una transparencia notable y que se refleja tanto en la pagina web del CEUCA
como en Redes Sociales.

No por ser la dltima en acceder al Equipo he sido menos escuchada, es mas, en las escasas reuniones que
hemos tenido desde que he adquirido este puesto, me he permitido participar y expresar mi opinién sobre los
temas que se estaban discutiendo en estas reuniones (por ej. mi postura personal para la votacion telematica
de la aprobacién de los nuevos Estatutos). Sin duda, y no es porque forme parte de él, pienso que este equipo
es lo que necesitaba nuestra Universidad en cuanto a representacion estudiantil para alzar la voz de todos los
estudiantes de los 4 Campus de forma equitativa.

Desde que soy Delegada de Centro de la ETSIA (abril de 2024), no fue hasta que este Equipo tomé el mando
en verano de 2025 que este 6rgano ha tomado la importancia y la representaciéon que se merece,
especialmente en el Campus de Algeciras, donde su actividad era entre escasa y nula.

Dentto del programa electoral del curso 2026/27, mi Direccién asume el Blogue IX de Representacion y
Formacion, afianzando y fortaleciendo asf la figura de los representantes de estudiantes en los Centros de la
Universidad de Cadiz.

3. ASISTENCIA A REUNIONES Y EVENTOS

Nombre del evento Reunidn del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccion)
Rol Directora de R. Internas y Form. | Fecha 20/09/2026
Lugar y/o Modalidad Telematica

Estuvimos comentando el tema de la Il UCA CUP, la reunién online a Claustro del siguiente 22 de
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septiembre y cudl iba a ser la posicion de los miembros del Consejo de Direccién a la hora de volver a

votar la aprobacion o no de los nuevos Estatutos.

Nombre del evento

Reunidn del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccion)

Rol Directora de R. Internas y Form. | Fecha 07/10/2026

Lugar y/o Modalidad

Telematica

Nombre del evento

Reunion sobre Il UCA Cup con Deportes de Algeciras

Rol Directora de R. Internas y Form | Fecha 08/10/2026

Lugar y/o Modalidad

Centro de Innovacion UCA-SEA

Reunién con el técnico responsable del Area de Deportes del Campus de Algeciras donde se

comentaron los planteamientos iniciales para la organizacidon de los deportes a jugar en el Campus

siguiendo el calendario aprobado en la XLVI Comisién Permanente del CEUCA.

Nombre del evento

Jornada de Bienvenida a estudiantes ERASMUS ETSIA

Rol Directora de R. Internas y Form. | Fecha 09/10/2026

Lugar y/o Modalidad

Sala de Posgrado (ETSIA)

Dar la bienvenida a los alumnos Erasmus que estudiaran en la ETSIA en apoyo de la Vicepresidencia

Primera de Representacion Externas y Relaciones Internacionales.

Para cualquier cuestién relativa al informe, pueden contactar conmigo en internas.ceuca@uca.cs.

En Algeciras, a 9 de octubre de 2026
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