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INFORME DE LA VICEPRESIDENTA PRIMERA DE POLITICA UNIVERSITARIA Y BIENESTAR DEL

ESTUDIANTADO

Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo de Natalia Andrades

Soltys como Vicepresidenta Primera de Politica Universitaria y Bienestar del Estudiantado del

Consejo

de Estudiantes de la Universidad de Cadiz desde el 22/03/2026 y hasta el 19/04/2025.

1. COMPETENCIAS

Segin lo

dispuesto en la Resolucién CEUCA/RO4PRE/2026, de 11 de matzo, pot la que se establece la

estructura y se delimitan las funciones de la Secretarfa, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area del

Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, corresponden a la Vicepresidencia de Politica Universitaria

y Bienestar del Estudiantado del Consejo de Estudiantes las siguientes competencias:

1.

Ejercer las funciones de la Vicepresidencia Primera del Consejo de Estudiantes, segun lo dispuesto en
la normativa vigente.

Recoger demandas del estudiantado y elaborar posicionamientos relativos a cuestiones de la politica
y gestion de la Universidad de Cadiz.

Colaborar con la Secretarfa, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area en la elaboracién de
posicionamiento que se requieran.

Impulsar y coordinar la elaboracioén del Plan Estratégico del Consejo de Estudiantes, en colaboracion
con la Direccién de Normativa y Calidad.

Establecer un contacto continuo con los estudiantes de la Universidad de Cadiz, asi como con sus
representantes en las Delegaciones de Estudiantes, para atender sus necesidades.

Fomentar la participacion estudiantil en la vida universitaria de los cuatro campos, en colaboracién
con las Direcciones de Deporte, Cultura y Eventos, y de Relaciones Institucionales y Asociacionismo.
Potenciar el uso de la Casa del Estudiante como un espacio de encuentro, estudio y convivencia para
los estudiantes, promoviendo un ambiente acogedor y favorable.

Dirigir al Consejo de Estudiantes en materias relacionadas con igualdad, inclusién, diversidad,
accesibilidad e integracién de los estudiantes, y representarlo en las diversas comisiones de nuestra
universidad.

Promover la igualdad de género, étnica, cultural, religiosa y de cualquier otro tipo entre los estudiantes,

asi como combeatir la disctiminacién y el acoso en todas sus formas.

2. VALORACION GENERAL DEL PERIODO

2.1. Trabajo Individual y del Equipo de Presidencia

Pagina 1 de 4



W UCA

Universidad
de Cadiz

Trabajo realizado

Ejercer las funciones de la Vicepresidencia Primera del Consejo de Estudiantes, segun lo

dispuesto en la normativa vigente.

Cootdinar y supetvisar a la Directora de Deportes, Cultura y Eventos, D* Lydia Garcia Moreno y al Director
de Normativa y Calidad, D. Jose Arcos de Diego.

Sustituir a la Presidencia del Consejo de Estudiantes.

Se han asumido temporalmente las funciones propias de la Presidencia del Consejo de Estudiantes debido
a su ausencia, ejerciendo labores de representacion institucional en distintos actos y garantizando el
funcionamiento ordinario del 6rgano durante este periodo.

Trabajo iniciado y no concluido

Coordinar el Plan Estratégico del Consejo de Estudiantes, en colaboracién con la Direccién de
Normativa y Calidad.

Se ha continuado con la supervision del trabajo relativo a la elaboracién del Plan Estratégico, realizado
por el Director de Normativa y Calidad, D. Jose Aros de Diego. Se han revisado las propuestas,
contribuyendo al seguimiento del proceso y a la valoracién de los avances realizados.

Revisar las normativas propias del Consejo de Estudiantes

Se estan analizando las normativas propias del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, como
el Reglamento de Régimen Interno, de cara a su actualizacion tras la modificacion de los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, en colaboracion con el Director de Normativa y Calidad, D. Jose Arcos de Diego.

2.2. Valoracién personal

Durante el presente periodo, se ha continuado ejerciendo con normalidad las funciones propias de la
Vicepresidencia Primera de Politica Universitaria, manteniendo la coordinacién y supervision de las areas
correspondientes, asi como el seguimiento del trabajo desarrollado por sus direcciones.

Asimismo, se ha dado continuidad al impulso y revisiéon del Plan Estratégico del Consejo de Estudiantes, en
colaboracion con la Direccion de Normativa y Calidad, avanzando en la definicion de sus lineas de actuacion.
De igual forma, se ha iniciado la revisiéon de la normativa interna del Consejo de Estudiantes, en particular del
Reglamento de Régimen Interno, con el objetivo de adaptarlo a la reciente modificacién de los Estatutos de la
Universidad de Cadiz, en colaboracion con la Direccién de Normativa y Calidad.
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Cabe destacar que, durante este periodo, se han asumido de manera temporal funciones propias de la
Presidencia del Consejo de Estudiantes, debido a la ausencia del presidente, por estar asistiendo a la LXIV
Asamblea General Ordinatia de RITSI del 9 al 12 de abril y a la LXXIX Asamblea General Ordinatia de CREUP
del 15 al 19 de abril. En este contexto, se ha llevado a cabo la representacion institucional del 6rgano en distintos
actos, como la asistencia a la gala de entrega de premios Maravillame y a la Procesion celebrada en Cadiz el
Martes Santo, asi como la coordinacién de diversas tareas de gestion y seguimiento.

Entre las actuaciones realizadas en este ambito, se incluye la busqueda de representantes para la participacion
en un nuevo grupo de trabajo de CREUP; la publicacién del reglamento de la UCA CUP en la pagina web; el
refuerzo de la comunicacion mediante la actualizacion de contenidos tanto en la web como en redes sociales,
como el noticiero mensual de la Mar de Informacién de marzo, o los posicionamientos aprobados en el XXI
Pleno; y el seguimiento del estado de organizacion de actividades en los distintos campus.

En términos generales, el periodo ha estado caracterizado por la asuncién de responsabilidades adicionales
derivadas de la sustitucion temporal de la Presidencia, lo que ha requerido una adecuada adaptacion en la gestion
de las tareas. Todo ello se ha desarrollado garantizando la continuidad del trabajo del Consejo de Estudiantes
y avanzando en las lineas ya iniciadas.

3. ASISTENCIA A REUNIONES Y EVENTOS

Procesion de Nuestro Padre Jesus Caido y Marfa Santisima de los
Nombre del evento
Desamparados
Rol VIC,CP re&de'nta I?rupera de Fecha 31 de marzo de 2026
Politica Universitaria
Lugar y/o Modalidad Iglesia de San Francisco (Cadiz)

Asistencia a la Procesion del Martes Santo en Cadiz, correspondiente a la Hermandad Sacramental, Venerable
y Marianista Cofradfa de Penitencia de Nuestro Padre Jesus Caido y Marfa Santisima de los Desamparados.

Reunién con la Vicepresidenta Segunda de Representacion

Nombre del evento . .
Externa y Relaciones Internacionales

Rol Vicepresidenta Primera de Fecha 12 de abril de 2026
Politica Universitaria
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Reunién mantenida con la Vicepresidenta Segunda de Representacion Externa y Relaciones Internacionales,
D* Julia Quirds Rodrignez, en la que se trataron diversos temas, entre ellos cuestiones relativas a los
posicionamientos y resoluciones de la LXXIX Asamblea General Ordinaria de CREUP.

Pagina 3 de 4



W UCA |Uriggsio=

Nombre del evento Gala de entrega de premios Maravillame

Rol Vicepresidenta Primera de Fecha 16 de abril de 2026
Politica Universitaria

Lugar y/o Modalidad Museo del Atalaya (Jerez de la Frontera)

Asistencia junto al Director de Normativa y Calidad, D. Jose Arcos de Diego, a la Gala de Entrega de Premios
Maravillame.

Durante la gala se entregaron los premios a las cinco modalidades del tercer concurso de cortos
cinematograficos Maravillame de la Muestra Internacional de Cortometrajes Universitarios.

Para cualquier cuestién relativa al informe, pueden contactar conmigo en p.universitaria.ceuca@uca.es.

En Jerez de la Frontera, a 19 de abril de 2025

Natalia Andrades Soltys

VICEPRESIDENTA PRIMERA DE POLITICA UNIVERSITARIA Y BIENESTAR DEL
ESTUDIANTADO
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INFORME DE LA VICEPRESIDENTA PRIMERA DE POLITICA UNIVERSITARIA Y BIENESTAR DEL

ESTUDIANTADO

Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo de Natalia Andrades

Soltys como Vicepresidenta Primera de Politica Universitaria y Bienestar del Estudiantado del

Consejo

de Estudiantes de la Universidad de Cadiz desde el 20/04/2026 y hasta el 03/05/2026.

1. COMPETENCIAS

Segin lo

dispuesto en la Resolucién CEUCA/RO4PRE/2025, de 11 de matzo, por la que se establece la

estructura y se delimitan las funciones de la Secretarfa, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area del

Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, corresponden a la Vicepresidencia de Politica Universitaria

y Bienestar del Estudiantado del Consejo de Estudiantes las siguientes competencias:

1.

Ejercer las funciones de la Vicepresidencia Primera del Consejo de Estudiantes, segun lo dispuesto en
la normativa vigente.

Recoger demandas del estudiantado y elaborar posicionamientos relativos a cuestiones de la politica
y gestion de la Universidad de Cadiz.

Colaborar con la Secretaria, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area en la elaboracién de los
posicionamientos que se requieran.

Impulsar y coordinar la elaboracién del plan estratégico del Consejo de estudiantes, en colaboracion
con la Direccién de Normativa y Calidad.

Establecer un contacto continuo con los estudiantes de la Universidad de Cadiz, asi como con sus
representantes en las Delegaciones de Estudiantes, para atender sus necesidades.

Fomentar la participacion estudiantil en la vida universitaria de los cuatro campus, en colaboracién
con las Direcciones de Deporte, Cultura y Eventos, y de Relaciones Institucionales y Asociacionismo.
Potenciar el uso de la Casa del Estudiante como un espacio de encuentro, estudio y convivencia para
los estudiantes, promoviendo un ambiente acogedor y favorable.

Dirigir al Consejo de Estudiantes en materias relacionadas con igualdad, inclusién, diversidad,
accesibilidad e integracién de los estudiantes, y representarlo en las diversas comisiones de nuestra
universidad.

Promover la igualdad de género, étnica, cultural, religiosa y de cualquier otro tipo entte los estudiantes,

asi como combatir la disctiminacion y el acoso en todas sus formas.
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2. VALORACION GENERAL DEL PERIODO

2.1. Trabajo Individual y del Equipo de Presidencia

Trabajo realizado

Ejercer las funciones de la Vicepresidenta Primera del Consejo de Estudiantes, segun lo

dispuesto en la normativa vigente

Cootdinar y supervisar a la Directora de Deportes, Cultura y Eventos, D% Lydia Garcia Moreno, y al
Director de Normativa y Calidad, D. Jose Arcos de Diego.

Trabajo iniciado y no concluido

Revisar las normativas propias del Consejo de Estudiantes

Se ha iniciado la elaboracion del primer borrador del Reglamento de Régimen Interno del Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Cadiz, en colaboracion con el Presidente y con el Director de Normativa
y Calidad. El trabajo ha consistido en el analisis del Reglamento vigente para determinar que aspectos
resultaba imprescindible modificar y en su comparacién con los Reglamentos de otros Consejos de
Estudiantes. Como resultado, han quedado definidas las ideas del primer borrador.

Coordinar el Plan Estratégico del Consejo de Estudiantes, en colaboracién con la Direcciéon de

Normativa v Calidad

Se ha continuado con el seguimiento del trabajo relativo a la elaboracién del Plan Estratégico del Consejo
de Estudiantes, realizado por el Director de Normativa y Calidad, D. Jose Arcos de Diego, contribuyendo a

la revision de las propuestas y a la valoracion de los avances.

2.2. Valoracién personal

Durante este periodo, el trabajo se ha centrado de forma clara en la revisién de la normativa propia del Consejo
de Estudiantes, y en particular en el inicio de elaboracion del Reglamento de Régimen Interno. A ello se han
dedicado dos de las reuniones mantenidas, en colaboracion con la Presidencia y con la Direccién de Normativa
y Calidad.

El trabajo ha seguido un orden: primero el andlisis del reglamento vigente, para identificar qué aspectos habia
que modificar; después la comparaciéon con los reglamentos de los Consejos de Estudiantes de otras
universidades, con el fin de incorporar soluciones ya contrastadas; y finalmente la definicién de las ideas del
primer borrador.

Considero que dedicar tiempo a esta fase previa evita tener que rehacer el texto proximamente, especialmente
teniendo en cuenta que el reglamento deberd adecuarse a la modificacion de los Estatutos de la Universidad de

Cadiz
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Asimismo, se ha continuado ejerciendo con normalidad las funciones propias de la Vicepresidencia Primera,
manteniendo la coordinaciéon y supervision de las dreas correspondientes y el seguimiento del trabajo
desarrollado por sus direcciones.

En términos generales, valoro este periodo como una etapa de trabajo mas técnico y concentrado, centrado en
sentar las bases de un documento que considero fundamental para el funcionamiento interno del Consejo de
Estudiantes.

3. ASISTENCIA A REUNIONES Y EVENTOS

Nombre del evento Reunién del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccién)

Vicepresidenta Primara de
Rol P. Universitaria y Bienestar del Fecha 20 de abril de 2026
Estudiantado

Despacho del Consejo de Estudiantes ubicado en el Campus de

Lugar y/o Modalidad Jerez

Se trataron, entre otros asuntos, la planificacion de las Jornadas de Formacién de los Delegados de Centro y
de Campus y el inicio de la elaboracién del borrador del Reglamento de Régimen Interno del Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Cadiz.

Nombre del evento Reunién con el Presidente del CEUCA
Vicepresidenta Primara de

Rol P. Universitaria y Bienestar del Fecha 28 de abril de 2026
Estudiantado

Lugar y/o Modalidad Rectorado de la Universidad de Cadiz

Se abordé el Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, con el
St. Presidente del Consejo de Estudiantes, D. Gonzalo Santiago Parra, revisando su contenido y el enfoque que
debia seguirse en su elaboracion

Reunion con el Presidente del CEUCA y el Director de Normativa
Nombre del evento

y Calidad
Vicepresidenta Primara de
Rol P. Universitaria y Bienestar del Fecha 3 de mayo de 2026
Estudiantado
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Se revisé el Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, con el
St. Presidente del Consejo de Estudiantes, D. Gongalo Santiago Parra, y con el St. Director de Normativa y
Calidad, D. Jose Arcos de Diego , con el fin de determinar que aspectos resultaba imprescindible modificar. Para
ello se compararon con los Reglamentos de los Consejos de Estudiantes de otras universidades nacionales.

El trabajo concluy6 con la definicién de las ideas que formaran el primer borrador del Reglamento.

Pagina 3 de 4




W UCA | Lrigrsicac

Para cualquier cuestién relativa al informe, pueden contactar conmigo en p.universitaria.ceuca@uca.es.

En Jerez de la Frontera, a 3 de mayo de 2026

Natalia Andrades Soltys

VICEPRESIDENTA PRIMERA DE POLITICA UNIVERSITARIA Y BIENESTAR DEL
ESTUDIANTADO
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INFORME DE LA VICEPRESIDENTA PRIMERA DE POLITICA UNIVERSITARIA Y TRANSPARENCIA

Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo de Natalia Andrades

Soltys como Vicepresidenta Primera de Politica Universitaria y Transparencia del Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Cadiz desde el 04/05/2026 y hasta el 29/05/2025.

1. COMPETENCIAS

Seguin lo dispuesto en la Resoluciéon CEUCA/R14PRE /2026, de 4 de mayo, por la que se establece la estructura

y se delimitan las funciones de la Secretarfa, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area del Consejo de

Estudiantes de la Universidad de Cadiz, corresponden a la Vicepresidencia de Politica Universitaria y

Transparencia del Consejo de Estudiantes las siguientes competencias:

1.

Ejetcer las funciones de la Vicepresidencia Segunda del Consejo de Estudiantes, segin lo dispuesto
en la normativa vigente.

Establecer un contacto continuo con los estudiantes de la Universidad de Cadiz, asi como con sus
representantes en las Delegaciones de Estudiantes, para atender sus necesidades.

Recoger demandas del estudiantado y elaborar posicionamientos relativos a cuestiones de la politica
y gestion de la Universidad de Cadiz.

Atender a las actualizaciones y posicionamientos relacionados con la politica universitaria regional y
nacional, en colaboracién con la Direccién de Asuntos Econémicos y Calidad y con la Vicepresidencia
de Representacion Externa y Relaciones Internacionales.

Analizar la normativa de la Universidad de Cadiz, especialmente aquellas que afecten al estudiantado,
y elaborar, revisar y actualizar las normativas propias del Consejo de Estudiantes.

Colaborar con la Secretaria, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area en la elaboracién de los
posicionamientos que se requieran.

Impulsar y coordinar la elaboracioén del Plan Estratégico del Consejo de Estudiantes, en colaboracion
con la Direccién de Asuntos Econémicos y Calidad.

Garantizar la transparencia en el manejo de los recursos financieros del Consejo de Estudiantes, en
colaboracion con la Direcciéon de Asuntos Econémicos y Calidad.

Cootdinar la publicacién de toda la informacién y documentacion de interés referente al Consejo de

Estudiantes en los canales de comunicacién oficiales.
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2. VALORACION GENERAL DEL PERIODO

2.1. Trabajo Individual y del Equipo de Presidencia

Trabajo realizado

No se recoge trabajo concluido en este periodo. Tras la convocatoria de las VI Elecciones a Presidente
del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, el 11 de mayo de 2026, el Equipo de Presidencia
pasé a encontrarse en funciones, situacion que limita la actividad.

Trabajo iniciado y no concluido

Impulsar v coordinar la elaboracion del Plan Estratégico del Consejo de Estudiantes

Hasta la convocatoria del proceso electoral se ha continuado con la coordinacién de la elaboracion del
Plan Estratégico del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, en colaboracién con la Direccién
de Asuntos Econémicos y calidad, dando continuidad al trabajo iniciado en el petiodo antetior.

Elaborar y revisar las normativas propias del Consejo de Estudiantes

Se ha elaborado un primer borrador del Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Estudiantes de
la Universidad de Cadiz, sobre el que debera continuarse el trabajo de revision y adecuacion a los nuevos
Estatutos de la Universidad de Cadiz.

2.2. Valoracién personal

Durante la primera parte de este petiodo he dado continuidad al trabajo que venia desatrollando, coordinando
la elaboracién del plan estratégico del Consejo de estudiantes en colaboracién con la direccién de asuntos
econémicos y calidad, y elaborando un primer borrador del reglamento de régimen entreno del Consejo de
estudiantes. Ambos documentos quedan como base sobre la que podra seguir trabajando el préximo equipo.

A partir del 11 de mayo, el periodo ha estado condicionado por la convocatoria de las VI Elecciones a
Presidente del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz. A partir de ese momento, el Equipo de
Presidencia qued6 en funciones, lo que limita la actividad y se hace inviable iniciar nuevas lineas de trabajo o
comprometer el 6rgano en actuaciones que corresponden decidir al equipo que resulte elegido. Por este motivo,
a partir de esa fecha no he podido seguir avanzando en las competencias propias de mi area.

El trabajo se ha centrado, por tanto, en garantizar el normal desarrollo del proceso. En este sentido, asumir la
direccion de la sesion del pleno del 27 de mayo de 2026, en el que se celebraron las votaciones, al concurtir el
presidente del Consejo de estudiantes, como candidato, procurando que la sesién se desarrollara con las
garantas debidas.
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3. ASISTENCIA A REUNIONES Y EVENTOS

Nombre del evento Reunién del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccion)
Rol Vicep 'resml.entta Primera de . Fecha 6 de mayo de 2026
P. Universitaria y Transparencia
Lugar y/o Modalidad Despacho del CEUCA ubicado en la Casa del Estudiante (Campus

de Cadiz)

Se trat6 la situacion en la que se encuentra el Consejo de Estudiantes, con especial atencién a la proxima
convocatoria de las VI Elecciones a Presidente del Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz.

Nombre del evento XXIV Pleno
Rol Vicepresidenta Primerade | g g 27 de mayo de 2026
P. Universitaria y Transparencia
Lugat y/0 Modalidad IS{ael:DPlOS de la Escuela Superior de Ingenieria (Campus de Puerto

Sesién con un punto unico en el orden del dia: las votaciones relativas a las VI Elecciones a Presidente del
Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz. La direcciéon de la sesiéon me correspondio, al concurrir el
presidente del Consejo de Estudiantes como candidato en dicho proceso electoral.

Para cualquier cuestién relativa al informe, pueden contactar conmigo en p.universitaria.ceuca@uca.es.

En Jerez de la Frontera, a 29 de mayo de 2026

Natalia Andrades Soltys

VICEPRESIDENTA PRIMERA DE POLITICA UNIVERSITARIAD Y TRANSPARENCIA
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INFORME DE LA VICEPRESIDENTA SEGUNDA DE POLITICA UNIVERSITARIA Y TRANSPARENCIA

Este informe tiene como objetivo recoger de forma sistematizada y accesible el trabajo de Natalia Andrades

Soltys como Vicepresidenta Segunda de Politica Universitaria y Transparencia del Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Cadiz desde el 29/05/2026 y hasta el 04/10/2026.

1. COMPETENCIAS

Seguin lo

dispuesto en la Resolucion CEUCA/R32PRE /2026, de 15 de septiembre, por la que se establece la

estructura v se delimitan las funciones de la Secretarfa, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area del

Consejo de Estudiantes de la Universidad de Cadiz, corresponden a la Vicepresidencia de Politica Universitaria

v Transparencia del Consejo de Estudiantes las siguientes competencias:

1.

Ejetcer las funciones de la Vicepresidencia Segunda del Consejo de Estudiantes, segin lo dispuesto
en la normativa vigente.

Recoger demandas del estudiantado y elaborar posicionamientos relativos a cuestiones de la politica
y gestion de la Universidad de Cadiz.

Atender a las actualizaciones y posicionamientos relacionados con la politica universitaria regional y
nacional, en colaboracién con la Direccién de Asuntos Econémicos y Calidad y con la Vicepresidencia
de Representacion Externa y Relaciones Internacionales.

Analizar la normativa de la Universidad de Cadiz, especialmente aquellas que afecten al estudiantado,
y elaborar, revisar y actualizar las normativas propias del Consejo de Estudiantes.

Colaborar con la Secretaria, las Vicepresidencias y las Direcciones de Area en la elaboracién de los
posicionamientos que se requieran.

Impulsar y coordinar la elaboracioén del Plan Estratégico del Consejo de Estudiantes, en colaboracion
con la Direccién de Asuntos Econémicos y Calidad.

Garantizar la transparencia en el manejo de los recursos financieros del Consejo de Estudiantes, en
colaboracion con la Direccién de Asuntos Econémicos y Calidad.

Cootdinar la publicacién de toda la informacién y documentacion de interés referente al Consejo de

Estudiantes en los canales de comunicacién oficiales.
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2. VALORACION GENERAL DEL PERIODO

2.1. Trabajo Individual y del Equipo de Presidencia

Trabajo realizado

Ejercer las funciones de la Vicepresidenta Segunda del Consejo de Estudiantes, segun lo

dispuesto en la normativa vigente

Coordinar y supervisar al Director de Asuntos Econémicos y Calidad, D. Jose Arcos de Diego, a la Directora
de Comunicacién y Redes Sociales, D Carla Cala Salgado, y al Director de Transformacién Digital e
Innovacion, D. Alberto Lipez Rodriguez.

Propuesta de inicio de elaboracién del posicionamiento ordinario relativo al Aprendizaje
Centrado en el Estudiante (ACE)

Se ha elaborado el documento de inicio de elaboracién del posicionamiento ordinario relativo al
Aprendizaje Centrado en el Estudiante, aprobado en la XLVI Comisién Permanente el 21 de septiembre
de 2026.

El documento delimita el objeto del posicionamiento en torno a la evaluacién flexible, las metodologias
docentes participativas, los espacios e infraestructuras adaptados y las garantias relativas a la salud mental
y la conciliacion.

Colaborar con el Equipo de Direccion en la elaboracién de posicionamientos que se requieran

Se ha establecido un seguimiento con la Direccién de Asuntos Econémicos y Calidad y con la Direccién
de Transformacién Digital e Innovacién para ayudar en la redaccién del documento de inicio de
posicionamientos relativos a becas y ayudas al estudio, y relativo al acceso y adecuacién de los recursos
tecnoldgicos para el estudiantado universitario; aprobados también en la XLVI Comisién Permanente el
21 de septiembre de 2026.

Atender a las actualizaciones relacionadas con la Politica Universitaria Nacional

Se ha participado en el Grupo de Responsable de Formacion de la Coordinadora de Representantes de
Estudiantes de Universidades Publicas (CREUP), donde se ha tratado el informe sobre la Organizacion

de Eventos Formativos en MOREs y Sectoriales, y la iniciativa del Portal de Formacion de la web de
CREUP.
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Trabajo iniciado y no concluido

Redactar un Posicionamiento sobre el Aprendizaje Centrado en el Estudiante (ACE)

Se esta trabajando en la redaccién del documento una vez aprobado su inicio, con la recopilacién y el
analisis de la normativa europea, estatal y propia de la Universidad de Cadiz que afecta a la evaluacion, a
las metodologias docentes y a las condiciones de estudio del estudiante, de cara a la elaboracién del primer
borrador.

Adaptar el Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Estudiantes para su adecuacién a los
futuros Estatutos de la Universidad de Cadiz

Se continta con la revision de las normativas propias del Consejo de Estudiantes. Existe ya un borrador
inicial del Reglamento de Régimen Interno, sobre el que se sigue trabajando para adecuar su contenido a
los nuevos Estatutos de la Universidad de Cadiz.

Revisar v proponer mejoras en la normativa académica v de evaluacion de la Universidad de
Cadiz

Se ha iniciado la identificacién de los reglamentos que deberan modificarse tras la entrada en vigor de los
nuevos Estatutos, entre ellos el Reglamento de Evaluacién, el Reglamento de Evaluacién por
Compensacién, el Reglamento de Permanencia y el Reglamento de TFG/M, con el fin de anticipar la

posicién del estudiantado en los procesos de reforma que se abran préximamente.

Seguimiento de los posicionamientos propuestos por el Equipo de Direccién

Una vez aprobadas sus propuestas de inicio, queda pendiente el seguimiento de la elaboracion de los
borradotes de ambos documentos, en coordinacién con la Direcciéon de Asuntos Econémicos y Calidad
y con la Direccién de Transformaciéon Digital e Innovacion, con el fin de acompafiar su redaccién y
mantener la coherencia de estructura y enfoque con el resto de posicionamiento del Consejo de
Estudiantes.

2.2. Valoracion personal

Durante este periodo he dedicado la mayor parte de mi tiempo al posicionamiento relativo al Aprendizaje
Centrado en el Estudiante, desde la redaccion de la propuesta de inicio hasta la recopilacion y el andlisis de la
documentacién necesaria para el borrador. Se trata de un documento amplio, que toca la evaluacion, las
metodologias docentes, los espacios y el bienestar del estudiantado, y que exige contratar el Marco europeo y
estatal con la normativa y la realidad concreta de la Universidad de Cadiz.

Este enfoque ha supuesto dejar en un segundo plano la parte normativa del cargo. La necesidad de volver a
aprobar los Estatutos de la Universidad de Cadiz ha condicionado el calendario de este periodo y ha obligado
a concentrar el trabajo del equipo en ese proceso, lo que ha retrasado la revision de reglamentos que dependen
directamente del texto de los Estatutos. Considero que era la decision correcta, ya que carecia de sentido avanzar
en la adaptacioén de normativa cuya base aun no estaba cerrada.
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Asimismo, he seguido colaborando con el resto del equipo de direccién en los posicionamientos de otras areas,
en concreto, en el relativo a las becas y ayudas al estudio, con el Director de Asuntos Econémicos y Calidad, y
en el relativo al acceso y a la adecuacion de los recursos tecnoldgicos, con el Director de Transformacion Digital
e Innovacién. Esta coordinaciéon resulta fundamental para que los distintos documentos mantengan una
estructura y una perspectiva coman.

A todo ello se suma el ejercicio de las funciones propias de la Vicepresidencia Segunda, que ha supuesto la
coordinacion y supervision de las Direcciones de Asuntos Econémicos y Calidad, de Comunicacién y Redes
Sociales y de Transformacion Digital e Innovacion, asi como el seguimiento del trabajo desatrollado por cada
una de ellas.

De cara, al préximo periodo, una vez aprobado los estatutos, mi intencion es recuperar el peso de la normativa
y centrarme en los reglamentos que van a modificarse a raiz de su entrada en vigor, especialmente el reglamento
por el que se regula el régimen de evaluacién del estudiantado de la Universidad de Cadiz, asi como la reforma
del reglamento del Consejo de estudiantes, sobre cuyo borrador ya ha comenzado a trabajar.

En conjunto, valoro este periodo como una etapa de trabajo intenso y desigual en su reparto, marcada por la
prioridad que ha elegido el proceso estatutario y por el esfuerzo, dedicado a posicionamiento propio que
considero especial relevancia para la vida académica del estudiantado.

3. ASISTENCIA A REUNIONES Y EVENTOS

Nombre del evento Reunién del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccion)
Rol Vicepresidenta Segundade - ipg g 30 de junio de 2026

P. Universitatia y Transparencia
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Asistencia a la primera reunién del Consejo de Direccion del Consejo de Estudiantes de la Universidad de
Cadiz con los miembros del equipo de Presidencia.

Se organizaron las nuevas lineas de trabajo a seguir de cara al nuevo mandato y se repaso la situacion de cada
area. En la mia destacé el Posicionamiento relativo al Aprendizaje Centrado en el Estudiante (ACE), y también

se presentaron varios de los futuros posicionamientos que otras areas tienen previsto desarrollar.

Reunion con el Presidente del CEUCA, el Director de Asuntos

T 0 G Econoémicos y Calidad y la Vicesecretaria

Rol Vicepresidenta Segundade | g 22 de julio de 2026
P. Universitatia y Transparencia
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Se trat6 el borrador del Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Estudiantes del CEUCA, revisando
su contenido de cara a su elaboracién
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Nombre del evento Reunién del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccién)

Rol Vicepresidenta Segundade - igg g 22 de julio de 2026
P. Universitaria y Transparencia
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Se trataron las distintas propuestas de inicio de elaboraciéon de los posicionamientos que va a llevar a cabo el
Consejo de estudiante.

En lo relativo a mi area, se expuso el inicio del posicionamiento relativo al aprendizaje centrado en el
estudiante, el cual fue aprobado. Asimismo, también fueron aprobados los inicios de elaboracion del
posicionamiento relativo a Becas y Ayudas al estudio y el relativo al Acceso y a la Adecuacion de los Recursos
Tecnologicos para el estudiante universitatio.

Nombre del evento Reunién del Equipo de Presidencia (Consejo de Direccién)

Rol Vicepresidenta Segundade - igg g 20 de septiembre de 2026
P. Universitaria y Transparencia
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Se abordd la convocatoria de la sesion extraordinaria del claustro universitario prevista para el 22 de
septiembre, con un punto dnico en el orden del dfa: la propuesta de aprobacién de los Estatutos de la
Universidad de Cadiz.

Nombre del evento Sesion Extraordinaria del Claustro Universitario

Rol Vicep 'resml.ent'a Segunda de . Fecha 22 de septiembre de 2026
P. Universitaria y Transparencia
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Sesién extraordinaria con un punto unico en el orden del dia: la propuesta de aprobaciéon de los Estatutos de
la Universidad de Cadiz, que result6 aprobada tras la votacién.

Nombre del evento Reunién del Grupo de Responsables de Formacion de CREUP

Rol Vicepresidenta Segundade - igg g 23 de septiembre de 2026
P. Universitaria y Transparencia
Lugar y/o Modalidad Reunion telematica

Se trat6 del informe sobre la Otganizacion de Eventos Formativos en MORESs y Sectoriales.

Asimismo, se informé y se debati6 sobre la iniciativa del portal de deformacién de la web de CREUP.
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Nombre del evento Sesion Extraordinaria del Claustro Universitario
Rol Vicepresidenta Segundade - igg g 30 de septiembre de 2026
P. Universitaria y Transparencia
Lugar y/o Modalidad Salén de Actos de la Facultad de Ciencias (Campus de Puerto

Real)

Se trataron dos puntos en el orden del dfa:

La aprobacién de la concesion del grado de doctora honoris causa por la Universidad de Cadiz, a D* Sara
Pereyra Baras y la propuesta de aprobacion del Cédigo Etico de la Universidad de Cadiz (cédigo Pefialver),
los dos puntos fueron aprobados por asentimiento.

Para cualquier cuestién relativa al informe, pueden contactar conmigo en p.universitaria.ceuca@uca.es.

En Jerez de la Frontera, a 4 de octubre de 2026

Natalia Andrades Soltys

VICEPRESIDENTA SEGUNDA DE POLITICA UNIVERSITARIA Y TRANSPARENCIA
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